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RESUMEN MESA SECTORIAL ANDALUCÍA 30 SEPTIEMBRE 2026 
Este miércoles 30 de septiembre se ha celebrado Mesa sectorial de Justicia en Andalucía, donde se han 
tratado lo siguientes puntos: 

Extensión guardias costa hasta final de año en determinados partidos judiciales.-  

Se ha aprobado la extensión de la ampliación de la dotación de guardia durante el cuarto trimestre de 2026 
en los partidos judiciales de Almería, Ejido, Barbate, Motril y Ayamonte, principalmente para la lucha contra 
el narcotráfico, según palabras del Director General. Estos partidos se unen a los otros que ya tienen 
aprobada la ampliación para todo el año. 

La plantilla de guardia que se autoriza es la siguiente: 

 Número de personas funcionarias  

Oficina Guardia 
Ordinaria 

Guardia Extendida Tipología Gestión Tramit. Aux.  Total 
Almería (Instrucción) 4 2 4 2 8 PERMANEN 
El Ejido 3 2 3 1 6 PERMANEN 
Motril 4 3 4 1 8 PERMANEN 
Barbate 3 2 3 2 7 DISPONIB 
Ayamonte 4 2 4 1 7 PERMANEN 

 
Desde STAJ hemos solicitado además que se incluya a los otros partidos que tienen ampliada la plantilla 
durante el periodo estival, dada la enorme carga de trabajo en el servicio de guardia que no cesa durante el 
resto del año.  

También hemos solicitado que se incluya al partido judicial de BERJA, sobre el cual hemos dado nuestro 
apoyo expreso a la petición presentada directamente por los funcionarios allí destinados, en la que detallan 
la sobrecarga que soporta el servicio de guardia, que hemos puesto de manifiesto en la reunión.  

Del mismo modo, hemos pedido que se incluya en la ampliación de dotación de guardia a las fiscalías, dado 
que también soportan gran carga de trabajo en todos los partidos judiciales que tienen ampliada la dotación 
de guardia.  

La Administración se ha limitado a decirnos que “toma nota” de cara a futuros ejercicios, pero para este el 
presupuesto no permite más ampliación. 

Adaptación del régimen de guardia del Tribunal de Instancia de Lucena.-  

Al crearse la plaza número 4 en este Partido Judicial, se modifica su tipología de guardia, que pasa de ser de 
permanencia de 8 días, aumentando también la cantidad que se percibe por el servicio de guardia, que será 
de 362,78 euros, y la plantilla, que pasa a ser de 1 GPA, 2 TPA y 1 AUX.  

Desde STAJ hemos recordado que el RD 559/2026 crea la cuarta plaza judicial también en los Tribunales de 
Instancia de Antequera, Carmona y Lora del Rio, por lo que su tipología de guardia también cambia y será 
de permanencia de 8 días. La Administración nos manifiesta que también lo contempla. 

En Lucena además se crea una Sección de Violencia sobre la Mujer, el día 31 de diciembre de 2026, la cual, a 
partir del 1 de noviembre de 2027 asumirá la competencia en la materia en los partidos judiciales de Montilla, 
Baena, Cabra, Puente Genil, Priego de Córdoba y Aguilar de la Frontera. Desde STAJ hemos vuelto a mostrar 
nuestro desacuerdo con las comarcalizaciones. Además, hemos pedido que los partidos que pierden la 
competencia, los funcionarios con código VSM mantengan el complemento al menos seis meses desde la 
agrupación, al igual que se ha venido haciendo en las comarcalizaciones realizadas hasta la fecha. 
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Dotación de personal funcionario en relación con la creación de nuevas plazas judiciales.-  

Atendiendo a la petición realizada por escrito por STAJ el 9 de julio, la Administración nos informa que se ha 
pedido dotación presupuestaria suficiente para la modificación de las RPTs como consecuencia del 
incremento de plazas judiciales establecido en el RD 559/2026 (94 plazas judiciales), estando pendientes de 
la aprobación de la correspondiente partida. En cuanto tengan la partida, comenzará la negociación de la 
modificación de RPTs. 

Desde STAJ hemos recordado que cualquier incremento de plazas judiciales debe ir acompañada del 
incremento de plantilla (así lo solicitamos en julio), en la misma proporción, quedando únicamente 
determinar si la dotación irá a servicio de Tramitación o al de Ejecución, además del Servicio Común General, 
donde deben ir los Auxilios. A esto la Administración nos contesta que el incremento dependerá finalmente 
del presupuesto que se apruebe, y que priorizará las oficinas más necesitadas de aumento de plantilla. 

Por lo demás, la ampliación de plazas judiciales supondrá en algunos partidos judiciales la creación de nuevos 
servicios, con nuevos puestos de jefaturas, atendiendo a la Orden de estructura en vigor. 

También nos informa la Consejería que con la modificación de las RPTs se va a dar cumplimiento por fin a la 
petición que viene realizando STAJ desde hace muchos años, de equiparación del complemento específico 
de los puestos en las OJM (antes Juzgados de Paz) de “funciones de Secretaría” al de los puestos de Secretaría. 

En cuanto al abono de los atrasos anteriores al incremento del complemento específico en esos puestos que 
tuvo lugar mediante Resolución de 25 de junio, atraso que debe abonarse en aplicación del acuerdo de 
garantías suscrito por STAJ y de la DT 1ª del RD 1451/2005, la Consejería nos informa que está pendiente de 
informe, que han reclamado ya en varias ocasiones.  

Información sobre convocatorias de Ayudas de Acción Social.-  

La Consejería nos comunica que convocatoria de Ayudas por Discapacidad sufre un gran retraso motivado 
por falta personal en el servicio correspondiente, pero que le han dado prioridad absoluta a esta cuestión, 
asegurando que la convocatoria se efectuará lo antes posible. Desde STAJ hemos recordado que llevamos no 
una, sino tres convocatorias de retraso (la última convocatoria tuvo lugar en 2023, para gastos de 2022), por 
lo que deberían acumularse y convocarse conjuntamente. 

Además, desde STAJ hemos pedido la recuperación de las ayudas para otras modalidades, congeladas desde 
2013, para lo cual deberá destinarse el presupuesto correspondiente, que permita además extender las 
ayudas a otras modalidades que llevamos pidiendo años. 

Información sobre el estado de tramitación de la bolsa del personal interino.- 

Se va a dictar resolución de ampliación de plazo de publicación de los listados (finaliza 28 octubre), hasta 28 
abril 2027. La Consejería culpa del retraso, fundamentalmente, a un problema técnico generado en la 
consulta de la base de datos de personal con discapacidad, sobre todo. No obstante, afirma que se ha 
revisado ya el 90% solicitudes en cuanto a admisión o exclusión. La baremación, según manifiesta la 
Consejería, comenzará en un par de semanas. Esperan poder publicar listados en enero, pero en todo caso, 
antes de que acabe el plazo de prórroga. 

Teletrabajo.-  

En ruegos y preguntas hemos reiterado, una vez más, la petición de que se aborde la negociación de 
regulación del teletrabajo de forma urgente, y que se reactiven las peticiones que han sido rechazadas o no 
tramitadas. La Administración vuelve a manifestar que lo tiene en cuenta y que se va a abordar antes de que 
acabe el año. Desde STAJ no estamos dispuestos a esperar más, por lo que si no hay una respuesta rápida, 
emprenderemos las acciones que sean necesarias para acabar con esta situación. 

STAJ, 30 septiembre 2026 


