Secretaria Coordinaciéon Provincial
Administracion de Justicia
CADI1Z

ACUERDO DEL SECRETARIO COORDINADOR PROVINCIAL
DE CADIZ, DON JOSE MANUEL SEOANE SEPULVEDA, SOBRE
CRITERIOS ORGANIZATIVOS, FASE DE ESTABILIZACION Y
GARANTIAS DE CONTINUIDAD DEL SERVICIO PUBLICO EN
LA IMPLANTACION DE LA FASE 3 DE LOS TRIBUNALES DE
INSTANCIA, EN LA CIUDAD DE ALGECIRAS.

I. OBJETO Y ALCANCE

El presente Acuerdo tiene por objeto establecer los criterios
organizativos y operativos necesarios para la implantacién de la Fase
3 del Tribunal de Instancia y de la nueva Oficina Judicial en la ciudad
de ALGECIRAS, de conformidad con la Ley Organica 1/2025, de
eficiencia organizativa del servicio puablico de Justicia, garantizando
en todo momento la continuidad, estabilidad y calidad del servicio
publico.

La Fase 3 afecta al partido judicial de ALGECIRAS y la Audiencia
Provincial de CADIZ con un volumen especialmente significativo de
plazas judiciales, Letrados/as de la Administracion de Justicia y
personal de los Cuerpos Generales, lo que exige un tratamiento
organizativo diferenciado, prudente y planificado, orientado a evitar
disrupciones en la prestacion del servicio.

II. MARCO NORMATIVO Y COMPETENCIAL

Este Acuerdo se dicta en ejercicio de las competencias de
coordinacién, direcciéon y garantia del correcto funcionamiento de la
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Oficina Judicial que corresponden a la Secretaria de Coordinacion

Provincial, y se fundamenta, en particular, en:

e La Ley Organica 1/2025, de dos de enero, de medidas en
materia de eficiencia del Servicio Publico de Justicia, que

introduce el modelo de Tribunal de Instancia vy
reorganizacion de la Oficina Judicial en Servicios Comunes.

la

e La Ley Organica 6/1985, de uno de julio, del Poder Judicial,
especialmente en lo relativo a las funciones de direccién y

coordinacion de la Oficina Judicial.

e RD 1608/2005 de 30 de diciembre, por el que se aprueba el

Reglamento del Cuerpo de Secretarios Judiciales.

e La Instruccion 1/2025, de 27 de junio, de la Secretaria General
de la Administraciéon de Justicia, que regula la coordinacién
entre la Oficina Judicial y los 6rganos judiciales, asi como los
mecanismos de informacién y comunicacién con los Decanatos

y Presidencias de los Tribunales de Instancia.

ITI. PRINCIPIOS RECTORES

La implantacion de la Fase 3 se regira por los siguientes principios:

1. Primacia del servicio publico y de la atencién al ciudadano.

2. Continuidad y estabilidad organizativa, evitando interrupciones o

disfunciones.

3. Gradualidad y planificaciéon, atendiendo a la complejidad y

dimension de los partidos judiciales afectados.

4. Seguridad juridica y funcional para el personal.
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5. Coordinacion institucional entre Servicios Comunes, Secretarias de
Coordinaciéon Provincial, Decanatos y Presidencias de los Tribunales
de Instancia.

IV. ACTUACIONES IMPRESCINDIBLES Y SECUENCIA
CRONOLOGICA

Se declaran actuaciones esenciales, que deberan abordarse en el
siguiente orden:

1. Elaboracién y aprobacién de protocolos y manuales.

Los protocolos de actuaciéon han sido elaborados integramente. Los
manuales de organizacién concretan la estructura interna, los grupos
de trabajo y la operativa funcional de cada Servicio Comun.

2. Designacion de directores, jefaturas y acoplamientos.

En el ambito del Ministerio de Justicia se ha completado la
designaciéon de direcciones (PLD) y jefaturas (CE), asi como el
acoplamiento de  puestos genéricos de Letrados/as de Ila
Administracion de Justicia.

En el contexto de la Comunidad Auténoma de Andalucia, el
acoplamiento del personal de los Cuerpos Generales se encuentra en
curso; si bien en el caso de la provincia de Cadiz no todos los puestos
ofertados han sido cubiertos, existiendo ademads algunos errores en
las adjudicaciones concretas delas plazas, a dia de hoy pendientes de
subsanar.

3. Asignaciones funcionales

Las asignaciones funcionales deberdn realizarse una vez conocida con
certeza la identidad del personal adscrito a cada Servicio, drea y
equipo, garantizando una distribucién racional, proporcionada y
acorde con la carga real de trabajo.
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4. Carga y adaptacion de perfiles en Adriano

Resulta imprescindible la adecuacién de perfiles y permisos en el
sistema Adriano conforme al acoplamiento definitivo de LAJ y
funcionarios, para asegurar la operatividad desde el inicio. A este
respecto, por la Administracion Prestacional, se ha asegurado que la
carga de dichos perfiles estard realizada en la fecha de entrada en
funcionamiento de este modelo organizativo.

5. Ubicacion fisica y medios materiales

Incluye la reubicaciéon del personal en dependencias, la habilitaciéon
de puestos de trabajo informaticos y, en su caso, el traslado ordenado
de expedientes fisicos a las oficinas correspondientes.

Estas actuaciones se desarrollaran de manera gradual y planificada,
condicionando legitimamente la plena implantacién del modelo a la
concurrencia de condiciones organizativas y técnicas suficientes.

V. GARANTIA DE SERVICIOS ESENCIALES

Desde el primer dia de funcionamiento del Tribunal de Instancia
deberan quedar plenamente garantizados, como servicios esenciales:

* El servicio de guardia, en todas sus vertientes.

* La atencion integral a las victimas, incluidas las de violencia de
género y otros colectivos especialmente vulnerables.

* El Registro Civil, sin interrupcién en su funcionamiento.

* La tramitacion de medidas cautelares urgentes y actuaciones
inaplazables en cualquier jurisdiccién.

VI. JUSTIFICACION DE INTERES PUBLICO

La especial dimensién de la Fase 3 en la ciudad de ALGECIRAS y la
probabilidad de que el acoplamiento definitivo del personal de los
Cuerpos Generales se produzca en fechas muy proximas a la
implantacién, aconsejan articular una fase inicial de estabilizacién,
destinada a preservar:
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* La continuidad del servicio publico sin interrupciones.

* La correcta asistencia a la funcién jurisdiccional.

* El respeto de los tiempos y plazos procesales.

* La seguridad en la tramitacién y ejecucion de los procedimientos.

* Un arranque soélido, ordenado y fiable del Tribunal de Instancia y
de la Oficina Judicial.

VII. ACUERDO:
Primero. Manuales de organizacion iniciales.

Los Directores de los Servicios Comunes elaborardn y aprobardn
manuales de organizacion iniciales, manteniendo transitoriamente la
actual composiciéon y dindmica de los grupos de trabajo necesarios
para atender cada plaza judicial y servicio esencial.

Segundo. Fase de estabilizacion.

Desde la fecha de implantacion se establece una fase de
estabilizacién, orientada a asegurar la continuidad del servicio
publico hasta que finalice el acoplamiento del personal y se inicien de
forma ordenada las reubicaciones y ajustes internos.

Es por ello que de forma temporal y por el periodo mas breve posible
todos los funcionarios y LAJ se incorporaran a sus antiguos puestos
de origen y continuaran desempefando las funciones que venian
realizando hasta que de forma organizada se produzca la mudanza
precisa.

De forma individualizada se acordardn las sustituciones ordinarias
voluntarias en las plazas vacantes de LA] de los puestos del nuevo
modelo organizativo y/o en su caso el nombramiento de LA]J
sustituto o titular en comision de servicio cuando proceda.

Se mantiene provisionalmente el cuadro de sustituciones
reglamentarias de LAJ previo a la implantaciéon del TI, por lo que las
tareas encomendadas deberan realizarse por el titular
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correspondiente o su sustituto ordinario en caso de ausencia por
vacaciones o licencia.

Tercero. Adaptacion progresiva.

Conforme se consolide la adscripcion definitiva del personal de los
Cuerpos Generales se comenzard la adecuaciéon a la estructura
prevista por la Ley Organica 1/2025 y disefio definitivo de servicios,
areas y equipos. A ta fin la Delegacion Provincial de Justicia de
CADIZ esta elaborando el cronograma de la adecuacién de espacios y
tecnologica precisa para una mudanza ordenada, que se coordinara
con el Presidente de Tribunal de Instancia, de la Audiencia Provincial
y esta Coordinacién Provincial.

Cuarto. Garantia funcional durante la transicion.

Cuando resulte necesario para preservar el servicio, los Directores de
los Servicios Comunes garantizaran que, durante esta fase inicial, el
personal contintie desempefando transitoriamente las funciones que
viene realizando, incorpordndose progresivamente a la nueva
organizacién con la debida planificaciéon y seguridad juridica.

Quinto. Perfiles tecnolégicos y medios materiales.

Se priorizara la correcta configuracion de perfiles en Adriano, asi
como la habilitacién de puestos de trabajo y la gestion ordenada de
expedientes fisicos, evitando traslados masivos no planificados.

Sexto. Comunicacién y coordinacién.

De conformidad con la Instruccion 1/2025, los Directores de los
Servicios Comunes informaran, por conducto de las Secretarias de
Coordinacion Provincial, de las necesidades de estabilizacion, de la
ordenacion inicial de &reas y equipos, y de cualquier incidencia que
dificulte la coordinacién con los 6rganos judiciales.
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Séptimo. Informacion institucional.

El presente Acuerdo sera puesto en conocimiento del Ilmo. Sr.
Secretario de Gobierno, del Ilmo Sr. Magistrado Juez Decano, del
Ilmo Sr. Presidente de la Audiencia Provincial de CADIZ y de todos
los Letrados de la Administracion de Justicia de la ciudad de
ALGECIRAS para su constancia y comunicacién al resto de
funcionarios de sus actuales 6rganos.

VIII. EFICACIA

El presente Acuerdo producird efectos desde su firma,
especificamente desde el 31 de diciembre de 2025 y mantendréd su
vigencia durante la fase inicial de implantacién de la Fase 3, sin
perjuicio de las adaptaciones organizativas que resulten necesarias en
funcioén de la evolucion del proceso.

IX. RECURSOS.
El presente acuerdo es susceptible de recurso de alzada ante el Ilmo.

Sr. Secretario de Gobierno del TSJA de conformidad con los articulos
121 y 122 de la Ley 39/2015, sin perjuicio de su ejecutividad.

Fdo.: José Manuel Seoane Septlveda.
Secretario Coordinador Provincial de Cadiz.
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