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Mesa sectorial 11-07-24. Negociacion de la propuesta de Acuerdo
con el Ministerio sobre la Ley eficiencia servicio publico de Justicia

e STAJ reclama para la redaccién del Acuerdo una mayor concrecidn y garantias con las fechas
para iniciar la negociacién de la Carrera Profesional.

e A peticidon de STAJ, el Ministerio incorporara en el texto de la ley una regulacion basica sobre
teletrabajo.

En el dia de hoy se ha celebrado nueva reunion de mesa sectorial de negociacidn con el objetivo de
llegar a un acuerdo que dote de mayores garantias la implantacién de los Tribunales de Instancia y
la Oficina Judicial que les dara soporte, y las Oficinas de Justicia en el Municipio.

Tras muchas semanas de negociacion, el Ministerio ha introducido novedades que son positivas por
cuanto recogen algunas de las reivindicaciones que STAJ ha defendido desde el inicio. Algunas de
esas mejoras, de alcanzarse finalmente el acuerdo, serdn incorporadas como enmiendas en el texto
de la Ley de Eficiencia del servicio publico de Justicia, actualmente en tramitacidn en el Congreso, y
como modificacién del Reglamento de Ingreso en los articulos y disposiciones procedentes.

Una de las cuestiones que se introducen es la incorporacion en la ley de una regulacidn basica del
teletrabajo, que aunque esta por pulir ain en determinados aspectos, permitira que en cada ambito
pueda desarrollarse y concretarse, sin mas dilaciones, desde que entre en vigor la ley.

Otro punto fundamental y que ha sido objeto de reivindicacién constante para STAJ es el
compromiso para una real y efectiva negociacion de la Carrera Profesional. La propuesta de acuerdo
recoge este compromiso pero para STAJ no basta con una simple mencidn; es imprescindible que
se concrete de forma que se establezca una fecha de inicio para la negociacidn del Real Decreto que
la regule, con el objetivo de que en 2025 sea una realidad en todo el territorio nacional. Ante nuestra
peticidn, el Ministerio ha asumido el compromiso de intentar garantizar y concretar este proceso.

En cuanto a la mayor concrecion y diferenciacidn de los puestos en los centros de destino, STAJ ha
reclamado una definicidn y clarificacién mas precisa en la redaccién del articulado. La ley no dejaba
claros los posibles centros de destino de los servicios comunes de tramitacion. Tras nuestra peticion,
el Ministerio se ha comprometido a revisar la redaccién para clarificar y dar mayo coherencia al
articulo 521 de la LOPJ y al articulo 39 bis del Reglamento de Ingreso, de modo que los centros de
destino y la posibilidad de movilidad dentro de ellos queden claramente definidos.

Se introducen, igualmente, garantias de mantenimiento de retribuciones en el proceso de
acoplamiento del personal a los nuevos puestos de los centros de destino.

En materia de promocion interna, se han logrado avances en la linea de lograr la reserva del 50%
de las plazas, aunque siguen siendo insuficientes.

El proximo martes tendra lugar la ultima reunidn, en la que se intentara alcanzar un acuerdo. Para
STAJ es fundamental que se incluyan estas garantias basicas, para poder firmar ese posible acuerdo.
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