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Mesa sectorial. Negociacién nueva instruccién comisiones de
servicio y sustituciones

Este miércoles dia 4 de febrero ha continuado la negociacién de la nueva Instruccidén que
regulard las comisiones de servicio y sustituciones.La nueva Instruccidbn  mejora
sustancialmente la hasta ahora vigente, sobre todo en lo relativo a las denominadas
comisiones de servicio humanitarias, infroduciendo seguridad juridica, mayor control y sobre
todo uniformidad de criterios (al menos sobre el papel), asi como otras mejoras de cardcter
mdas técnico.

Entre las mejoras, podemos destacar las siguientes:

e Definiciobn mds clara de los supuestos en los que se ofertardn los puestos a comision, y
cudles para sustitucién horizontal (entre funcionarios del mismo cuerpo), y con
cardcter subsidiario, para sustitucién vertical todos ellos, ampliGndose los supuestos (ya
no se cubrirdn Unicamente las vacantes, sino también las ausencias motivadas por
excedencias, permisos de larga duraciéon sin retribucion de mds de dos meses y
excedencias u ofras situaciones que comporten reserva de puesto de frabqjo)

e También se suavizan algunos requisitos como es el del informe previo del secretario,
pues se va a establecer un trdmite de audiencia en caso de informe negativo.

e Se regulan con mayor detalle las preferencias en las adjudicaciones, se implantan
féormulas que agilizardn el proceso de convocatoria y adjudicacién, asi como la
cobertura por personal interino de los puestos que queden tras la adjudicacion de las
comisiones y/o sustituciones.

e Se intfroduce la regulacion de los supuestos de adscripciones provisionales, tanto los
relativos a situaciones en los que el Reglamento obliga a esas adscripciones
provisionales, como aquellos otfros que proceden de situaciones de excedencias
voluntarias. Destaca que a los gestores que cesen como secretarios sustitutos se les
ofertard la plaza que dejaron vacante tras el nombramiento como tales.

e Se regula de forma detallada los supuestos y requisitos para las comisiones
“humanitarias”, y se crea una ‘“comision paritariac de movilidad” Administracion-
sindicatos, en el seno de la mesa sectorial, que estudiard uno por todos las peticiones
que se redlicen para todo el territorio de la Comunidad Auténoma.

No obstante esas notables mejoras, sigue habiendo aspectos que desde STAJ no podemos
aceptar:

e No se incluird ni para comisidn de servicios, ni para sustituciéon, los puestos de los
liberados sindicales. Tampoco se incluyen otros permisos o licencias de larga duracién
salvo que sean sin retribucidn y duren mds de dos meses. La Consejeria alega
imposibilidades de cardcter técnico presupuestario, pues seria necesaria la doble
dotacién presupuestaria de la plaza, y eso no estd permitido salvo para situaciones
excepcionales.

e No se retribuyen las sustituciones a cuerpo superior mdas que con los complementos del
puesto al que se sustituye, pero no con la diferencia entre sueldos base. La Consejeria
dice que no tiene dinero y que ademds el Reglamento sdlo le obliga a pagar los
complementos del puesto, exclusivamente.
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e No se regulan en esta instruccion las sustituciones entre funcionarios del mismo cuerpo
en los supuestos de vacaciones o permisos que no son de larga duracion, que
afectan, fundamentalmente, al cuerpo de Auxilio judicial. Alega la Consejeria que
esta cuestion se regulard en una instruccidén independiente. STAJ ha solicitado
expresamente su regulacion, con cardcter URGENTE.

e No se elimina el informe previo del Secretario Judicial para la concesion de las
comisiones de servicio, si bien se ha suavizado en el sentido de darse trdmite de
audiencia al interesado en caso de informe negativo, y el informe definitivo a la
concesion se emitird por la propia Delegacién, a la vista de la documentaciéon e
informacién existente.

Por otro lado, tampoco se elimina el requisito de seis meses de permanencia minima en el
puesto desde el que se solicita la comisién o sustitucion, si bien se suaviza en el sentido de no
exigirse este requisito si no es imputable al funcionario. No se ha aceptado una solucion
intfermedia propuesta por STAJ, consistente en limitar a 3 el nUmero de comisiones o
sustituciones en las que un funcionario pueda estar nombrado por cada periodo de un ano.

Se recoge la exigencia de fitulacion propia del Cuerpo al que se sustituye para las
sustituciones verticales, incluso aunque no haya ninglin peticionario con titulacién tal como
ha pedido STAJ, si bien estudiardn, a peticién de STAJ y ofras organizaciones sindicales, si es
posible obviar este requisito en los casos de funcionarios que estando en excedencia en el
cuerpo superior (escala a extinguir, que no requeria la titulacién), solicitan sustitucion a un
puesto de ese cuerpo.

En caso de que un funcionario ocupando una comisién de servicios o sustitucidon obtenga
puesto en concurso de fraslado, se le cesard en la comision o sustitucion.

Tampoco ha aceptado la Consejeria nuestra peticion de prolongacién extraordinaria de las
comisiones de servicio en los supuestos en los que se sabe que el funcionario ha obtenido en
concurso de traslado el puesto que ocupa por comision de servicio, incluso aunque quede
poco tiempo para la resolucidon del mismo. Lo que si se hard es ofertar nuevamente la plaza
en cuestion, y el funcionario podrd volver a pedirla.

En definitiva, la nueva instruccidon, que terminard de negociarse en mesa sectorial el proximo
dia 23 de febrero, contiene aspectos positivos, aspectos menos buenos, y otros inaceptables.

Abono devolucion parcial paga extra diciembre 2012.-

La Consejeria nos informa que aungue siguen intentando hacer el abono en la nédmina de
felrero, por problemas técnicos es posible que el pago se posponga a marzo. En breve se va
a publicar la instruccion correspondiente, que incluird los modelos de solicitud para supuestos
en los que el funcionario ya no esté en el sistema de ndminas de la Junta de Andalucia

Nueva orden de interinos y convocatoria bolsa.-

La Consejeria nos informa que antes de final de mes el Consejo consulfivo emitird su informe,
para proceder inmediatamente a la publicacidn de la orden y a continuacién la
convocatoria de bolsa.

Elecciones sindicales.-

Las organizaciones sindicales con presencia en Justicia en Andalucia vamos a presentar
preaviso de elecciones sindicales en estos dias. En principio se celebrardn el proximo 18 de
junio, salvo en Cérdoba, cuyo mandato no expira hasta el ano 2016.
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